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ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Ψήφιση Ο.Ε.Υ. 1ου Βρεφονηπιακού σταθμού Δήμου 


Νέας Ιωνίας Ν. Αττικής. 1 

Τροποποίηση συστατικής πράξης της Δημοτικής Κοι- 
νωνικοπολιτιστικής Επιχείρησης του Δήμου Σταυ- 

ρούπολης.. . 2 

Τροποποίηση Ο.Ε.Υ. της Δημοτικής Επιχείρησης 

Ύδρευσης και Αποχέτευσης Ιωαννίνων. 3 

Ίδρυση Αθλητικού Κέντρου Λάκκας Σουλίου της Κοι¬ 
νότητας Ρωμανού Ν. Ιωαννίνων. 4 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Κοσμίου 24.300 στρεμ. Κοινότητας Κοσμίου Ν.' 

Ροδόπης. 5 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος θρυλορίου 10.500 στρεμ. Κοινότητας θρυλο- 

ρίού Ν. Ροδόπης. 6 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Παραδημής 10.500 στρεμ. Δήμου Κομοτηνής 

Ν. Ροδόπης. 7 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος «Μεγ. Κρανόβούνι» 8.600 στρεμ. Δήμου Κομο¬ 
τηνής Ν. Ροδόπης. . 8 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος «Μικρό Κρανοβούνι» 5.600 στρεμ. Δήμου Κομο¬ 
τηνής Ν. Ροδόπης. 9 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος «Μεγ. και Μικρό Καβάλο» 7.000 στρεμ. Κοινό¬ 
τητας Μέσης Ν. Ροδόπης.10 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Μέσης (Τμήμα) 11.000 στρεμ. Κοινότητας Μέ¬ 
σης Ν. Ροδόπης.11 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Γλυφάδας 12.000 στρεμ. Κοινότητας Μέσης Ν. 

Ροδόπης. 12 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Προσκυνητών 37.000 στρεμ. Κοινότητας Προ¬ 
σκυνητών Ν. Ροδόπης. .13 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Πελάγιας 6.000 στρεμ. Κοινότητας Πελαγίας Ν. 
Ροδόπης.14 


Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/ 
τος Εργόνης 11.000 στρεμ. Κοινότητας Ξυλαγανής 
Ν. Ροδόπης.15 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην τροποποίηση διατάξεως 
του Γενικού Κανονισμού Προσωπικού Ο.Τ.Ε.16 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 24,562 (1) 

Ψήφιση Ο.Ε.Υ. 1 ου Βρεφονηπιακού σταθμού Δήμου Νέας 
Ιωνίας Ν. Αττικής. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12<τρυ Ν. 1188/81. 

2. Την 9/93 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
1 ου Δημοτικού Βρεφονηπιακού Σταθμού Ν. Ιωνίας. 

3. την σύμφωνη γνωμοδότηση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Ν. Ιωνίας, όπως εκφράστηκε στην 40/93 απόφασή 
του. 

4. Την σύμφωνη γνωμοδότηση του οικείου Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου, που διατυπώθηκε στο 14/19.7.93 Πρα¬ 
κτικό του. 

5. Τα στοιχεία του οικείου φακέλου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 9/93 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του 1ου Δημοτικού Βρεφονηπιακού Σταθμού Ν. 
Ιωνίας, που αφορά στην ψήφιση οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας, ο οποίος έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΤΟΥ 1ου ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ 
ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Ο 1ος Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Ν. Ιωνίας 
ιδρύθηκε με την ΔΕ 13929 της 20.5.85 σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 24 και 172 του Π.Δ/τος 76/85 
«Περί κωδικοποιήσεως του Δημοτικού και Κοινοτικού κώ¬ 
δικα και τη σχετική 105909/21.12.82 του Υπουργείου 
Εσωτερικών (σχετ. 150/12.1.83 έγγραφο Νομαρχίας 
Ανατ. Αττικής). 

Αποτελεί ίδιον Νομικό πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου. 
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Σύμφωνα με την ιδρυτική πράξη και τον κανονισμό του, 
στον Ιο Δημοτικό Βρεφονηπιακό Σταθμό Ν. Ιωνίας προ- 
βλέπονται και λειτουργούν 7 τμήματα εκ των οποίων 4 
βρεφικά και 3 νηπιακά. 

Η ίδρυση και η λειτουργία των παραπάνω τμημάτων, 
υλοποιεί στον καλύτερο δυνατό τρόπο τους σκοπούς και 
τους στόχους που τάχθηκαν από την ίδρυση του παρα¬ 
πάνω Νομικού προσώπου. 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ 

Οι θέσεις που δημιουργούνται στη πρώτη εφαρμογή του 
παρόντος είναι: 

Α. ΘΕΣΕΙΣ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

I. ΘΕΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΕΣ 

1. Μία θέση της κατηγορίας ΤΕ ή ΠΕ του κλάδου ΤΕ 9 ή 
ΪΊΕ Διευθυντή με βαθμό Γ-Α. 

2. Τρεις θέσεις της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ9 
βρεφοκόμων με με βαθμό Γ-Α (Μία είναι νέα θέση)'. 

3. Δύο θέσεις της κατηγορίας ΤΕ ή ΠΕ του κλάδου ΤΕ16 
ή ΠΕ νηπιαγωγών με βαθμό Γ-Α. 

4. Επτά θέσεις της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 8 παι¬ 
δοκόμων με βαθμό Γ-Α 

5. Μία προσωρινή θέση της κατηγορίας ΥΕ του κλάδου 
ΥΕ 14 βοηθού μάγειρα με βαθμό Δ-Γ, η οποία καταργείται 
με την αποχώρηση του υπαλλήλου. 

6. Μία προσωρινή θέση της κατηγορίας ΥΕ του Κλάδου 
ΥΕ16 καθαριστριών με βαθμό Δ-Γ η οποία καταργείται με 
την αποχώρηση του υπαλλήλου. 

7. Μία θέση της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ του κλάδου 
ΠΕΙ ή ΤΕ1 ή ΔΕΙ διοικητικών με βαθμό Γ-Α (νέα θέση). 

8. Σε περίπτωση αποχώρησης υπαλλήλων της κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ της παραγράφου 4 του παρόντος 
άρθρου, για οποιονδήποτε λόγο (συνταξιοδότηση, παραί¬ 
τηση, απόλυση κ.λπ.) η αντικατάστασή τους γίνεται υπο¬ 
χρεωτικά απο πτυχιούχους βρεφοκόμους αποφοίτους 
ΤΕΙ. 

Β. ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

1. Δύο θέσεις νηπιαγωγών 

2. Μία θέση μάγειρα. 

3. Μία θέση καθαρίστριας (νέα θέση) 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ - ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΘΕ 
ΘΕΣΗΣ · 

1. Διευθυντής του Σταθμού τοποθετείται: 

α. πτυχιούχος νηπιαγωγός του τμήματος νηπιαγωγών 
των Παιδαγωγικών Σχολών των Ελληνικών Πανεπιστημίων 
ή άλλης ισότιμης σχολής του εξωτερικού και όταν δεν 
υπάρχει υποψηφιότητα αυτής της κατηγορίας τοποθετεί¬ 
ται πτυχιούχος ανώτερης δημόσιας σχολής νηπιαγωγών ή 
άλλης ισότιμης του εξωτερικού. 

β. Εκτός των της παραγράφου (Ια) του παρόντος άρ¬ 
θρου, προϋποθέσεων, ο Διευθυντής υποχρεωτικά να έχει 
αποδεδειγμένη δετή ευδόκιμη προϋπηρεσία σε παιδικούς 
σταθμούς της Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

γ. Σε περίπτωση μη ύπαρξης υποψηφιότητας που να 
διαθέτει τα προσόντα που προβλέπονται στο εδάφιο (β) 
της παρούσας παραγράφου, τότε τοποθετείται ο υποψή¬ 


φιος που διαθέτει την περισσότερη προϋπηρεσία απ’ 
όλους τους υποψηφίους. 

2. Οι νηπιαγωγοί πρέπει να είναι πτυχιούχοι Ανώτερης- 
τατης Δημόσιας Σχολής Νηπιαγωγών ή άλλης ισότιμης 
σχολής εξωτερικού. 

3. Οι βρεφοκόμοι πρέπει να είναι απόφοιτοι της σχολής 
Βρεφονηπιοκομίας των Τ.Ε.Ι. ή άλλης ισότιμης, σχολής 
εξωτερικού. 

4. Οι παιδοκόμοι πρέπει να είναι πτυχιούχοι σχολών 
διάρκειας 1-3 έτη. 

5.0 διαχειριστής πρέπει να είναι πτυχιούχος Ανώτερης- 
τατης, Οικονομικής σχολής ή να έχει αποδεδειγμένη 
εμπειρία. 

6. Ο μάγειρας πρέπει να έχει πτυχίο τουριστικών επαγ¬ 
γελμάτων ή σχολής των Τ.Ε.Ι. 

7. Το υπόλοιπο προσωπικό πρέπει να έχει αξιόλογη και 
επιτυχή προϋπηρεσία. 

Α. Ο Δ/ντής ασκεί διοικητικό, εποπτικό και εκπαιδευ¬ 
τικό έργο. Είναι αποκλειστικά υπεύθυνος για την ομαλή 
λειτουργία και τη μέγιστη αποδοτικότητα του Σταθμού. 

Συγκεκριμένα: 

1. Ευθύνεται για την ομαλή λειτουργία του Σταθμού. 

2. Εποπτεύει όλο το προσωπικό εκπαιδευτικό και μη για 
τη σωστή εκτέλεση των καθηκόντων του. 

3. Έχει την ευθύνη της εποπτείας για την ποιοτική πα¬ 
ρασκευή του φαγητού και γενικά της άριστης περιποίησης 
των βρεφών και νηπίων. 

4. Επιβλέπει τη καθαριότητα να πραγματοποιείται κα¬ 
θημερινά και καθ’ όλην τη διάρκεια της λειτουργίας του 
Σταθμού κατά τρόπον άψογον. 

5. Έχει την ευθύνη όλου του υλικού του Σταθμού καθώς 
και της προμήθειας του παιδαγωγικού υλικού κατόπιν 
εγκρίσεως του Δ.Σ. 

6. Στην αρχή κάθε έτους με πρακτικό προβαίνει στον 
ορισθμό υπευθύνων για κάθε τομέα δραστηριότητας του 
Σταθμού. 

7. Συγκαλεί το Σύλλογο διδασκόντων και το λοιπό προ¬ 
σωπικό σε τακτές μια φορά το μήνα και έκτακτες κατά την 
κρίση του συνεδριάσεις και εισηγείται τα προς συζήτηση 
θέματα, άΥ δεν έχει αναθέσει την εισήγηση σε άλλον. 

8. Είναι υποχρεωτικό για το Δ/ντή να συγκαλέσει σε 
έκτακτη συνεδρίαση το προσωπικό αν αυτό το ζητήσει εγ- 
γράφως το 50% + 1 του προσωπικού. 

9. Συγκαλεί δύο (2) φορές τουλάχιστον το χρόνο συγκέ¬ 
ντρωση των γονέων για ενημέρωσή τους. 

10. Φροντίζει για τη διοργάνωση των προγραμματισμέ¬ 
νων πολιτιστικών εκδηλώσεων και άλλων εκδηλώσεων μη 
προγραμματισμένων που κατά την κρίση του θα πρέπει να 
πραγματοποιηθούν, ύστερα από έγκριση του Δ.Σ. του 
Σταθμού. 

12. Φροντίζει να τηρούνται σε καλή κατάσταση και πά¬ 
ντοτε ενημερωμένα τα υπηρεσιακά βιβλία και έντυπα του 
Σταθμού και εποπτεύει τη διεκπεραίωση της αλληλογρα¬ 
φίας. 

13. Κρατά το βιβλίο παρουσίας του προσωπικού και δύ- 
ναται να χορηγεί άδεια απουσίας στο προσωπικό, για εξαι¬ 
ρετικές περιπτώσεις μέχρι τέσσερις (4) ώρες το μήνα σε 
κάθε υπάλληλο. 

14. Αναθέτει σε περιπτώσεις ανάγκης, έκτακτα καθή¬ 
κοντα στο προσωπικό, που όμως δε θ’ απάδουν της προ¬ 
σωπικότητας τους και της θέσεώς τους. 

15. Καλύπτει τα έκτακτό κενά προσωπικού, με τηνπρο- 
σωρινή ανακατανομή των τομέων ευθύνης του ίταθενός. 
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16. Παρίσταται στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. υποχρεωτικά 
για θέματα λειτουργίας του Σταθμού και κάνει εισηγήσεις 
γι’ αυτά, χωρίς να έχει δικαίωμα ψήφου. 

Β. 

1.0 Δ/ντής ασκεί εκπαιδευτικό έργο τουλάχιστον δέκα 
(10) ωρών εβδομαδιαίως. 

Γ. 

1. Εφαρμόζει πιστά τον κανονισμό λειτουργίας του 
Σταθμού, καθώς και τη λοιπή νομοθεσία. 

2. Έχει την άμεση επίβλεψη και τη γενική διεύθυνση 
του Σταθμού και τον εκπροσωπεί σε όλες του τις σχέσεις. 

3. Μετά το πέρας του διδακτικού του έργου παραμένει 
στο Σταθμό και φροντίζει για την ομαλή λειτουργία του, 
εκτός και αν είναι αναγκασμένος ν’ απουσιάσει γι’ απο- 
χρώντα λόγο, οπότε αναπληρώνεται από τον νόμιμο ανα¬ 
πληρωτή του, που ορίζεται η αρχαιότερη των νηπιαγω¬ 
γών. 

4. Για κάθε κρούσμα μεταδοτικής ασθένειας που πα¬ 
ρουσιάζεται μεταξύ των βρεφών και νηπίων ενημερώνει 
αμέσως τις αρμόδιες αρχές. 

5. Οφείλει να συνεργάζεται αρμονικά με όλο το προσω¬ 
πικό αφού στην καλή συνεργασία στηρίζεται όλο το έργο 
του Σταθμού. Η συνεργασία αυτή θα επιτευχθεί, όταν σέ¬ 
βεται την προσωπικότητά του καθενός από το προσωπικό, 
όταν προβαίνει στην ανάθεση των διαφόρων εργασιών και 
καθηκόντων με δικαιοσύνη και όταν δείχνει πραγματικό 
ενδιαφέρον για την επίλυση των υπηρεσιακών αλλά και 
των προσωπικών προβλημάτων του προσωπικού. 

ΥΠΟΧΡΩΣΕΙΣ ΛΟΙΠΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Οφείλει να προσέρχεται και ν' αποχωρεί από την ερ¬ 
γασία του την κανονισμένη ώρα. 

2. Εκτελεί με ζήλο τις υπηρεσίες που του ανατίθονται 
και βοηθάει πρόθυμα το Δ/ντή στο έργο του. 

3. Προτείνει στο Δ/ντή οτιδήποτε θεωρεί χρήσιμο και 
ωφέλιμο για την προαγωγή του έργου του Σταθμού. 

4. Συνεργάζεται και αποφεύγει με επιμέλεια κάθε 
πράξη, που πιθανόν να έχει δυσάρεστες επιπτώσεις στις 
σχέσις μεταξύ του προσωπικού και την ομαλή λειτουργία 
του Σταθμού. 

5. Φροντίζει για τη δημιουργία κλίματος αρμονικής συ¬ 
νεργασίας με τους γονείς. 

6. Δεν επιτρέπεται να προβαίνει σε ανακοινώσεις προς 
τους γονείς ή τους πολίτες για τα Διοικητικά θέματα του 
Σταθμού, αν δεν έχει την εξουσιοδότηση του Δ/ντή. 

7. Γενικά ολόκληρο το προσωπικό οφείλει να βοηθάει 
στην κοινή προσπάθεια, που αποβλέπει στην ομαλή ψυχο¬ 
σωματική ανάπτυξη των βρεφών και νηπίων, που είναι και 
ο τελικός σκοπός του Σταθμού. 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 

Α. ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 

1. Είναι αποκλειστικά υπεύθυνη για την ομαλή λειτουρ¬ 
γία του τμήματός της. 

2. Οργανώνει τις δραστηριότητες της επόμενης μέρας. 

3. Καθορίζει τις «γωνίες» στις οποίες θα κατατάξει το 
παιδαγωγικό υλικό και συντάσσει το διάγραμμα της διδα¬ 
σκαλίας της. 

4. Υποδέχεται τα νήπια την καθορισμένη ώρα. 

5. Προσπαθεί να καλλιεργήσει όλους τους τομείς που 
αναφέρονται στο διάγραμμα της διδασκαλίας της. 

6. Δίνει έμφαση στην ανάπτυξη της γλώσσας, των 


απλών προμαθηματικών εννοιών και εισάγει βαθμιαία το 
νήιο στην αναγνώριση συμβόλων (γράμματα-αριθμοί 
κ.λπ.). 

7. Προσπαθεί να ικανοποιεί τα αυθόρμητα ενδιαφέρο¬ 
ντα των παιδιών. 

8. Είναι υπεύθυνη όχι μόνο για την ολόπλευρη ανάπτυξη 
των νηπίων, αλλά και για τη φύλαξη και προστασία (κοινω : 
νικός και μορφωτικός ρόλος του νηπιαγωγείου). 

9. Συνεργάζεται με διάφορους τρόπους με την οικογέ¬ 
νεια ή με τους γονείς (προβλήματα συμπεριφοράς, υγείας 
κ.λπ.) και τους καλεί σε ενημερωτικές συγκεντρώσεις, 
τουλάχιστον μία φορά το δίμηνο). 

10. Φροντίζει να ενημερώνεται με τα πορίσματα της 
κοινωνιολογίας και της αγωγής και να είναι επιστημονικά, 
κοινωνικά και πολιτιστικά ενημερωμένη. 

11. Αναγνωρίζει το δικαίωμα του παιδιού να έχει πρωτο¬ 
βουλία και να συμμετέχει ενεργά στις διάφορες δραστη¬ 
ριότητες, σε κάθε ημερήσια απασχόληση. 

12. Να δύναται να χρησιμοποιεί εναλλακτικούς τρόπους 
διδασκαλίας σε απρόβλεπτες καταστάσεις. 

Β. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 

1. Τηρεί Βιβλίο παρουσίας των νηπίων. 

2. Τηρεί ατομικό δελτίο για κάθε νήπιο με όλα τα στοι¬ 
χεία του. 

3. Τηρεί βιβλίο παρατηρήσεων των νηπίων. 

4. Κρατάει ημερολόγιό εργασίας του νηπιαγωγείου, 
όπου καταγράφει την προγραμματισθείσα και πραγματο- 
ποιηθείσα εργασία του νηπιαγωγείου και τις παρατηρή¬ 
σεις της. 

5. Συνεργάζεται με το Δ/ντή για το πρόγραμμα του τμή¬ 
ματός της και για κάθε θέμα σχετικό με τα νήπια και τις οι- 
κογένειές τους. 

6. Συμμετέχει υποχρεωτικά στις παιδαγωγικές συγκε¬ 
ντρώσεις που καλεί ο Δ/ντής. ' 

ΒΡΕΦΟΚΟΜΟΣ - ΠΑΙΔΟΚΟΜΟΣ 
Α. ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 

1. Είναι αποκλειστικά υπεύθυνη για την ομαλή λειτουρ¬ 
γία του τμήματός της. 

2. Οργανώνει τις διάφορες καθημερινές δραστηριότη¬ 
τες με σκοπό τη δημίουργική’ απασχόληση των βρεφών. 

3. Δίνει ίσες ευκαιρίες για ν’ αναπτύξουν τα βρέφη τις 
διάφορες δυνατότητάς τους με υπομονή και ενθάρρυνση 
τους. 

4. Τα εκπαιδεύει συστηματικά ώστε να μάθουν να αυτο- 
εξυπηρετοϋνται και βοηθάει αγόγγυστα όποια Βρέφη πα¬ 
ρουσιάζουν κάποιες δυσκολίες. 

5. Φροντίζει για την εν γένει υγιεινή τους κατάσταση συ- 
νεργαζόμενη τόσο με τους γονείς, όσο και με το παιδίατρο 
του Σταθμού. 

6. Φροντίζει για την πιστή εφαρμογή και τήρηση του 

προγράμματος της ημερήσιας ζωής των βρεφών στο 
Σταθμό. ? 

Β. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 

1. Τα Διοικητικά καθήκοντα της βρεοφοκόμου ορίζονται 
τα Ιδια με της νηπιαγωγού, όπως αυτά καταγράφονται στο 
κεφάλαιο Β περί διοικητικών καθηκόντων της νηπιαγω¬ 
γού. 

■ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 


6758 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ {ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Διεξάγει όλη τη διοικητική και οικονομική υπηρεσία του 
Νομικού Προσώπου. Κρατάει το πρωτόκολλο του Σταθ¬ 
μού. Φροντίζει τις πληρωμές διδάκτρων και τηρεί το ανά¬ 
λογο βιβλίο. Φροντίζει την αλληλογραφία του σταθμού και 
κρατά το σχετικό αρχείο. Ετοιμάζει τον Οικονομικό προϋ¬ 
πολογισμό και απολογισμό κάθε έτους. Φροντίζει για τις 
αγορές που κάνει ο σταθμός καθώς και τις πληρωμές 
μέσω του Δημόσιου Ταμείου. Φροντίζει τη μισθοδοσία του 
προσωπικού του Σταθμού. 

ΜΑΓΕΙΡΑΣ 

Είναι υπεύθυνος για το μαγειριό και την καλή παρα¬ 
σκευή του φαγητού, ώστε αυτό να είναι φτιαγμένο με 
τρόπο υγιεινό. Μαγειρεύει σύμφωνα με συγκεκριμένο 
διαιτολόγιο 8 εβδομάδων το οποίο καταρτίζει μαζί με τον 
διευθυντή και την παιδίατρο. Παραλαμβάνει τα τρόφιμα 
και είναι υπεύθυνος στο να είναι σωστά. Φροντίζει για την 
καθαριότητα και τη συντήρηση του μαγειριού. 

Η βοηθός μάγειρα βοηθάει το μάγειρα σε όλες τις δου¬ 
λειές σύμφωνα με τις οδηγίες του. 

Η καθαρίστρια φροντίζει για την καθαριότητα του Σταθ¬ 
μού γενικά σύμφωνα με τις υποδείξεις του Διευθυντή. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

' ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Τα τυπικά προσόντα, οι περιορισμοί, η αστική ευθύνη, 
τα δικαιώματα, οι άδειες, οι μεταβολές στην υπηρεσιακή 
κατάσταση, οι ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήματα, 
οι ποινές, η λύση της υπαλληλικής σβέσης, τα νοσήλεια και 
οποιοδήποτε άλλο θέμα αναγόμενο στην υπηρεσιακή κα¬ 
τάσταση των υπαλλήλων, διέπονται από τις διατάξεις του 
Ν. 1188/81, του Ν. 1586/86 και του Π.Δ. 37α/87. 

Ο χρόνος εργασίας καθορίζεται ανάλογα με τις ειδικές 
και εποχιακές ανάγκες του σταθμού με απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου, που μέσα στα πλαίσια που ορίζουν οι 
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, έχει το δικαίωμα να καθο¬ 
ρίζει το ωράριο εργασίας του προσωπικού και τις περιό¬ 
δους που θα κλείνει ο σταθμός κατά τη διάρκεια των εορ¬ 
τών. 

' ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

'* 

1. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεΐται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του νομικού προ¬ 
σώπου του 1ου Δημοτικού Βρεφονηπιακού Σταθμού Ν. 
Ιωνίας: 

Συγκεκριμένα για τους Νηπιαγωγούς του σταθμού με 
4.500.000 για το τρέχον οικονομικό έτος και 7.400.000 
δρχ. περίπου για καθένα από τα επόμενα οικονομικά έτη. 
Για τους βρεφοκόμους του σταθμού θα είναι 3.000.000 
για το τρέχον οικονομικό έτος και 7.500.000 δρχ. περίπου 
για καθένα από τα επόμενα οικονομικά έτη. Για τους παι¬ 
δοκόμους του σταθμού θα είναι 9.600.000 για το τρέχον 
οικονομικό έτος και 15.800.000 δρχ. περίπου για καθένα 
απίΓτα επόμενα οικονομικά έτη.Για το βοηθητικό προσω¬ 
πικό θα είναι 2.500.000 για το τρέχον οικονομικό έτος και 
6.200.000 για καθένα από τα επόμενα οικονομικά έτη. Γ ια 
το διοικητικό προσωπικό δεν προκαλείται δαπάνη για το 
τρέχον οικονομικό έτος ενώ για καθένα από τα επόμενα 
οικονομικά έτη θα είναι 2.500.000 δρχ. περίπου. 

Για το δε προσωπικό που υπηρετεί με σχέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου θα είναι: έκτακτοί νηπιαγωγοί 


4.600.000 δρχ. για το τρέχον και για καθένα από τα επό¬ 
μενα οικονομικά έτη και έκτακτο βοηθητικό προσωπικό 
2.100.000 για το τρέχον και για καθένα από τα επόμενα 
οικονομικά έτη. 

2. Για τις ανωτέρω δαπάνες έχει εγγράφει πίστωση στον 
προϋπολογισμό του νομικού προσώπου του 1ου Δημοτι¬ 
κού Βρεφονηπιακού Σταθμού Ν. Ιωνίας ως εξής: 
4.500.000 στον κωδικό 05/111.1 (Μισθ. νηπιαγωγών) 
3.000.000 στον κωδικό 05/111.1α (Μισθ. βρεφοκόμων) 
9.600.000 στον κωδικό 05/111.1 γ (Μισθ: παιδοκόμων) 
2.500.000 στον κωδικό 05/111.1 β (Μισθ. βοηθ. προσ.) 
4.600.000 στον κωδικό 05/112.1 (Μισθ. εκτ. νηπ/γών) 

2.100.000 στον κωδικό 05/112.1 β (Μισθ. εκτ. βοηθ. προσ.) 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγ. Παρασκευή 30 Ιουλίου 1993 
Ο Νομάρχης 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 30948 (2) 

Τροποποίηση συστατικής πράξης της Δημοτικής Κοινωνικοπολι- 

τιστικής Επιχείρησης του Δήμου Σταυρούπολης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παρ. 3 και 4 του άρθρου 260 Π.Δ. 
323/89 (ΦΕΚ 146/Α/89). 

2. Την απόφασή μας αριθμ. 24376/25.6.92 με την 
οποία συστάθηκε η Δημοτική Κοινωνικοπολιτιστική Επι¬ 
χείρηση του Δήμου Σταυρούπολης και δημοσιεύθηκε στο 
αριθμ. 471/92 φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 

τ.Β'. 

3. Το Π.Δ. 250/89 που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 
118/10.5.89 τ.Α' «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών στους Νομάρχες». 

4. Την αριθμ. 154/93 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου με την οποία τροποποιεί τα άρθρα 2 και 6 της συστα¬ 
τικής πράξης της Επιχείρησης, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 24376/25.6.92 απόφασή μας 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 471/22.7.92 τ.Β' και 
αφορά στη σύσταση Δημοτικής Κοινωνικοπολιτιστικής 
Επιχείρησης ως προς τους σκοπούς αυτής και το αρχικώς 
κατατιθέμενο κεφάλαιο στην επιχείρηση από δήμο, ως 
ακολούθως: 

2. Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

α) Εκπαιδευτικές δραστηριότητες όπως δημιουργία παι¬ 
δικών σταθμών (τμήματα δημιουργικής απασχόλησης και 
εκπαίδευσης παιδιών) γυμναστηρίου (τμήματα σωματικής 
άσκησης) σχολών καλλιτεχνικής εκπαίδευσης (τμήματα 
ερασιτεχνικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης) χορού, 
θεάτρου, μουσικής, ζωγραφικής, γραφιστικής, φωτογρα¬ 
φίας, σκηνογραφίας, φωτισμών, σκηνοθεσίας, σεναριο- 
γραφίας, εικονοληψίας, ηχοληψίας, διαφανειών, βίντεο, 
κινηματογράφου, οπτικοακουστικών μέσων μέσα από την 
ίδρυση αντίστοιχων υποκαταστημάτων. 

β) ανάπτυξη βραχυχρονίων και μακροχρονίων κέντρων 
προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης και περιβαλ¬ 
λοντικής εκπαίδευσης αξιοποιώντας ανάλογα προγράμ¬ 
ματα της ΕΟΚ. 

γ) Οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων (συναυλίες, πα- 
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ραστάσεις, φεστιβάλ, ομιλίες, συζητήσεις, συνέδρια, συ¬ 
μπόσια, σεμινάρια, προβολές, εκθέσεις, διαγωνισμούς 
κλπ. 

δ) Εκδοτικές δραστηριότητες (έκδοση και διακίνηση βι¬ 
βλίων, περιοδικών, εφημερίδων, ημερολογίων, χαρτών, 
καρτ ποστάλ, αφισσών κλπ). Οργάνωση και λειτουργία βι¬ 
βλιοθηκών, αρχείων, βάσεων δεδομένων. 

ε) Εκμετάλλευση χώρων ψυχαγωγίας, αναψυχής, μπαρ, 
κυλικείων στην έδρα της επιχείρησης και σε υποκαταστή- 
ματά της. 

στ) Σχεδιασμάς οργάνωσης διεύθυνση παραγωγή και 
συμπαραγωγή, εκμετάλλευση, διακίνηση οπτικοακουστι- 
κών παραγωγών (προϊόντων λήψης και επεξεργασίας ει¬ 
κόνας και ήχου). 

ζ) Δημιουργία και εκμετάλλευση στούντιο ηχοληψίας 
και βίντεο κινηματογράφου μέσα από την ίδρυση υποκα¬ 
ταστημάτων. 

η) Έρευνες και μελέτες που αφορούν ζητήματα όπως 
πολιτικός σχεδιασμάς, τέχνες και τεχνολογία, τέχνη και οι¬ 
κονομία, πολιτιστική χορηγία, πολιτιστικό μάνατζμεντ, πο¬ 
λιτιστική παράδοση και καινοτομία, περιβάλλον οικονομία 
κουλτούρα το περιβάλλον ως πολιτιστική κληρονομιά, το¬ 
πικές πολιτιστικές παραδόσεις και μνήμες, πολιτιστική 
βιομηχανία, νέα επαγγέλματα στο χώρο της τέχνης και της 
επικοινωνίας, τοπική δημοσιότητα. 

θ) Σχεδιασμάς και οργάνωση προγραμμάτων προβολής 
δημοσιότητας και επικοινωνίας για κοινωνικούς φορείς, 
τοπικούς επιχειρηματίες και επαγγελματίες. 

ι) Καλλιτεχνικές δραστηριότητες όπως η δημιουργία και 
λειτουργία εργαστηρίου, μουσικού εργαστηρίου, μπαλέ-, 
του, εικαστικού εργαστηρίου, γκαλερί με την δημιουργία 
υποκαταστημάτων σχεδιασμάς και οργάνωση καλλιτεχνι¬ 
κών ανταλλαγών με την συνεργασία άλλων φορέων. 

ια) Σχεδιασμάς και οργάνωση προγραμμάτων πληροφό¬ 
ρησης, ενημέρωσης. 

ιβ) Σχεδιασμάς και οργάνωση προγραμμάτων πληροφό¬ 
ρησης, προσφύγων, στήριξης, επιμόρφωσης, κοινωνικών 
ομάδων όπως παλλινοστούντων, προσφύγων, ανέργων 
νέων, γυναικών, τρίτης ηλικίας, αναλφαβήτων εξαρτημέ¬ 
νων από ναρκωτικά. 

Για την υλοποίηση των προαναφερομένων σκοπών η 
επιχείρηση πρόκειται να αναπτύξει πρωτοβουλίες για την 
συνεργασία με αναλόγους φορείς, την δημιουργία, συμμε¬ 
τοχή σε δίκτυα, σε εθνικό και ευρωπαϊκό επίπεδο. 

Τροποποιεί την παραγρ. 6 της συστατικής πράξης αυξάνο¬ 
ντας το αρχικώς κατατιθέμενο κεφάλαιο από 15.000.000 
δρχ. σε 30.000.000 δρχ. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η αριθμ. 24376/25.6.92 
απόφασή μας που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ αριθμ. 471/ 
22.7.92 τ.Β’. 

Κάλυψη δαπάνης 

Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Σταυρού- 
πολης ύψους 15.000.000 δρχ. Έχει προβλεφθεί δαπάνη 
στον ΚΑ 65/151/9γ. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. „ ’ , 

Θεσσαλονίκη, 20 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Η Διευθύντρια 
ΜΑΡΙΑ ΧΑΡ ΑΛΑΜ Π ΙΔΟΥ 

-♦- 

Αριθ. ΕΣ. 16422 (3) 

Τροποποίηση Ο.Ε.Υ. της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης και Αποχέτευσης Ιωαννίνων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 1069/80 «Περί κι¬ 
νήτρων δια την ίδρυσιν επιχειρήσεως υδρεύσεως και απο- 
χετεύσεως», 

2. Την αριθμ. 44/1993 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Απο¬ 
χέτευσης Ιωαννίνων (Δ.Ε.Υ.Α.Ι.). 

3. Την αριθμ. 120/1993 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Ιωαννίνων με την οποία εκφράζεται η 
σύμφωνη γνώμη για τον Ο.Ε.Υ. της Δ.Ε.Υ.Α.Ι. 

4. Το Π.Δ. 250/1989 «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Εσωτερικών στους Νομάρχες» (ΦΕΚ 118/ 
10.5.89 τεύχος Α' ), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 44/1993 απόφαση του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης, 
και Αποχέτευσης Ιωαννίνων με την οποία τροποποιείται το 
άρθρο 8 παρ. 3 της αριθμ. 122/1990 απόφασης της αυτής 
Υπηρεσίας περί ψηφίσεως του Ο.Ε.Υ. που εγκρίθηκε με 
την ΕΣ. 148/7.2.91 απόφαση Νομαρχίας Ιωαννίνων, ως 

εξής: 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ 

ΘΕΤΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΜΙΣΘ. ΕΞΕΛΙΞΗ (Μ.Κ.) 

ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΩΝ 

Εισαγωγικό 

Καταλητικό 

Τμήμα Αποχέτευσης 

Πολιτ. Μηχανικοί· 

2 

9 

2 


Εργοδηγοί 

• 4 

21 

8 . 

Τμήμα Ύδρευσης 

Εργοδηγοί 

4 

21» 

8 


Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω τροποποιηθείσα από- 
φαση. 

Κάλυψη δαπάνης: Με την ανωτέρω κανονιστική πράξη 
προκαλείται ετήσια επιβάρυνση του προϋπολογισμού της 
ΔΕΥΑ Ιωαννίνων το ποσό της οποίας δεν μπορεί να υπο- 
λογισθεί με την παρούσα. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Ιωάννινα, 28 Ιουλίου 1993 
Ο Νομάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΙΔΑΓΓΕΛΟΣ 
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Αριθ. ΕΣ. 22735 (4) 

Ίδρυση Αθλητικού Κέντρου Λάκκος ΣουλΙου της Κοινότη¬ 
τας Ρωμανού Ν. ΙωαννΙνων. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 423/76 και του άρθρου 164 του 
Δ.Κ. Κώδικα Π.Δ/γμα 323/89. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 50 του Ν. 1832/89. 

3. Το από 13.7.1993 πρακτικό στο οποίο διατυπώνεται 
η γνώμη της αρμόδιας Επιτροπής για την καταλληλότητα 
του χώρου που προσδιορίζεται για την Ιδρυση Αθλητικού 
Κέντρου (Γυμναστηρίου). 

4. Την 306/10.5.1993 αναφορά της Κοινότητας Ρωμα¬ 
νού. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081 /92, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 31 /93 απόφαση του Κοινοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ρωμανού που αφορά την ίδρυση Αθλητικού Κέ¬ 
ντρου Λάκκας Σουλίου κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην 
απόφαση αυτή. 

Κάλυψη δαπάνης: Από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης, δεν προκαλείται άμεση δαπάνη σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού της Κοινότητας Ρωμανού. 

Η τυχόν δαπάνη που θα απαιτηθεί μελλοντικά για την 
εκτέλεση των απαραιτήτων έργων στο Αθλητικό Κέντρο 
θα αντιμετωπισθεΙ από τον προϋπολογισμό της Κοινότη¬ 
τας το ύψος της οποίας (δαπάνης) δεν μπορεί να προσδιο- 
ρισθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. ' 

Ιωάννινα, 28 Ιουλίου 1993 
. Ο Νομάρχης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΙΔΑΓΓΕΛΟΣ 

--♦- 

Αριθ. 9655 (5) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 

Κοσμίου 24.300 στρεμ. Κοινότητας Κοσμίου Ν. Ροδό¬ 
πης- 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Κοσμίου 24.300 στρεμ. της Κοινότητας Κοσμίου. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 
Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 


Αριθ. 9656 (6) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
θρυλορίου 10.500 στρεμ. Κοινότητας θρυλορίου Ν. 
Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος θρυλορίου 10.500 στρεμ. της Κοινότητας θρυλο- 
ρίου. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

--♦- 

Αριθ. 9657 (7) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
Παραδημής 10.500 στρεμ. Δήμου Κομοτηνής Ν. Ροδό¬ 
πης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Παραδημής 10.500 στρεμ. του Δήμου Κομοτηνής. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

. -■ » - - 

Αριθ. 9658 (8) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
«Μεγ. Κρανοβούνι» 8.600 στρεμ. Δήμου Κομοτηνής Ν. 
Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος «Μεγ. Κρανοβούνι» 8.600 στρεμ. του Δήμου Κομοτη¬ 
νής. 
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Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 9659 (9) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
«Μικρό Κρανοβούνι» 5.600 στρεμ. Δήμου Κομοτηνής 
Ν. Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος «Μικρό Κρανοβούνι» 5.600 στρεμ. του Δήμου Κομο¬ 
τηνής. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 


Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Μέσης (Τμήμα) 11.000 στρεμ. της Κοινότητας Μέ¬ 
σης. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

-Φ- 

Αριθ. 9662 , (12) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 

Γλυφάδας 12.000 στρεμ. Κοινότητας Μέσης Ν. Ροδό¬ 
πης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γ εωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Γλυφάδας 12.000 στρεμ. της Κοινότητας Μέσης. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 


Αριθ. 9660 (10) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
«Μεγ. και Μικρό Καβάλο» 7.000 στρεμ. Κοινότητας 
Μέσης Ν. Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

. 2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γ εωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος «Μεγ. και Μικρό Καβάλο» 7.000 στρεμ. της Κοινότη¬ 
τας Μέσης. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 9661 (11) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
Μέσης (Τμήμα) 11.000 στρεμ. Κοινότητας Μέσης Ν. 
Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με άριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γ εωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 


Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ.. ΣΙΑΤΡΑΣ 



Αριθ. 9663 (13) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
Προσκυνητών 37.000 στρεμ. Κοινότητας Προσκυνη¬ 
τών Ν. Ροδόπης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γ εωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Προσκυνητών 37.000 στρεμ. της Κοινότητας Προ¬ 
σκυνητών. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

--φ- 

Αριθ. 9664 (14) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
Πελάγιος 6.000 στρεμ. Κοινότητας Πελάγιας Ν. Ροδό¬ 
πης. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
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Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμώγ σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 

• Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Πελαγίας 6.000 στρεμ. της Κοινότητας ΠελαγΙας. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 9665 (15) 

Διενέργεια υποχρεωτικού αναδασμού περιοχής αγρ/τος 
Εργάνης 11.000 στρεμ. Κοινότητας Ξυλαγανής Ν. Ρο¬ 
δόπης! 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΡΟΔΟΠΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Νόμου 674/1977. 

2. Την με αριθ. 28550/8.7.1993 απόφάση Υπουργού 
Γεωργίας για την διενέργεια υποχρεωτικών αναδασμών σε 
αγροκτήματα του Νομού μας, αποφασίζουμε: 


Να γίνει υποχρεωτικός αναδασμός στην περιοχή αγρ/ 
τος Ξυλαγανής 11.000 στρεμ. της Κοινότητας Ξυλαγα- 
νής. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Κομοτηνή, 27 Ιουλίου 1993 

Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ. ΣΙΑΤΡΑΣ 

' - «- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(16) 

Τροποποίηση διατάξεως του Γενικού Κανονισμού Προ¬ 
σωπικού Ο.Τ.Ε. που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 414/ 
29.7.1993 (τ.Β .) επκρέρεται η πιο κάτω διόρθωση: Στη 
σελίδα 5166 2η στήλη, Ιο στίχο. 

Από το λανθασμένο«.... και η διάρκεια της αποφάσεως» 
στο σωστό «.... και η διάρκεια της αποσπάσεως». 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


